O HORT “RETRANSEE 411 see \AIVO

Reitbahnweg 29 - 31
17034 Neubrandenburg

KURZKONZEPTION

Herzlich willkommen in unserem Hort am Reitbahnsee. Wir

\

bieten allen Kindern in kleinen, familiaren Gruppen taglich
Raum, ihre Freizeit aktiv zu gestalten - ob drinnen oder
drauBen, beim Spiel oder bei spannenden Projekten. Unser
Kurzkonzept bietet Ihnen einen Uberblick tiber unsere
padagogische Arbeit und unseren Hort-Alltag.

SCHON, DASS SIE DA SIND!

JETZT
ANMELDEN

-------

x

7/ V¢ \>

/\_é@ ~— S Kontakt
J\)(/”d Maximilian Kuhl
maximilian.kuehleawo-nb.de
Diensthandy: 0173 35 36 325
Horttelefon: 0173 76 25 606
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52 Wer wir sind
Unser Hort stellt sich vor

Unsere Einrichtung ist Teil der AWO Kinder- und Jugenddienste gGmbH — einem Trager mit
langer Tradition und klaren Werten. Seit August 2019 befinden wir uns im Reitbahnweg und
bieten eine Hortbetreuung flr insgesamt 77 Kinder der nullten bis vierten Klasse.

Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht das Kind mit seinen Rechten, seiner Wirde und seiner
Einzigartigkeit. Vielfalt verstehen wir als Bereicherung — jedes Kind, unabhangig von Herkunft,
Sprache oder Lebenssituation, ist bei uns willkommen. Unser engagiertes Team arbeitet auf der
Grundlage demokratischer Werte wie Gerechtigkeit, Solidaritat, Toleranz und Freiheit.

Ein besonderes Merkmal unseres Hortes ist die gezielte und individuelle Férderung in kleinen,
familiaren Gruppen. Jedes Kind wird in einer Gruppe mit 11 Kindern von einer padagogischen
Fachkraft betreut. Insgesamt umfasst unsere Einrichtung 7 Gruppen mit jeweils einer Fachkraft,
was diese Betreuungsform in Neubrandenburg einzigartig macht.

Wir begleiten Kinder alterstibergreifend und interkulturell. Dabei legen wir grofsen Wert auf ein
respektvolles Miteinander und ein offenes, wertschatzendes Klima. Kinder unterschiedlicher
Nationalitaten, Kulturen, Religionen, Entwicklungsstande und individueller Voraussetzungen
lernen und leben bei uns gemeinsam — das schafft eine vielfaltige und lebendige Gemeinschaft.

Unser Hort ist auch auf die Bedlrfnisse von Kindern aus Diagnoseférderklassen, von
lernbeeintrachtigten Kindern sowie von Kindern mit sprachlichen Einschrankungen (z.B.
aufgrund eines Migrationshintergrunds) ausgerichtet. Durch unsere besondere Gruppengrolie
und die enge Begleitung schaffen wir Raum flr gezielte Férderung, Vertrauen und individuelle
Entwicklung.

Offnungszeiten

Die Regel6ffnungszeit des Hortes ist von 06:00 Uhr bis 18:00 Uhr. Die Betreuung im Frih Hort
wird durch den Beginn des Unterrichts der Schule unterbrochen (07:30 Uhr), erfolgt erneut
nach Unterrichtsende und richtet sich nach dem jeweiligen Stundenplan.

SchlieRzeiten

Wahrend der Sommerferien findet eine Urlaubsbetreuung im Hort statt. Zum Jahreswechsel
und an Brickentagen bleibt der Hort geschlossen.

Alle relevanten Termine werden rechtzeitig kommuniziert.
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# Unser Raumkonzept & AuBengelinde
Ré&ume, die zum Entdecken einladen

Unser Hort bietet vielfaltige Rdume, die den Kindern ermaoglichen, ihre Freizeit nach der Schule
selbstbestimmt und aktiv zu gestalten. Ob kreativ, ruhig oder bewegungsreich — jedes Kind findet
den passenden Ort fiir seine Interessen und Bedurfnisse.

Die Raume sind thematisch gestaltet: Bauraum, Werkraum, Spiel- und Puppenzimmer,
Entspannungsraum, Sportraum, Kiiche sowie ein separater Hausaufgabenraum. Hier kénnen
die Kinder spielen, gestalten, entspannen oder sich zurlickziehen — ganz nach Lust und Laune.

Fur gemeinsame Aktivitaten stehen zusatzlich ein Kickertisch, Billard, Tischtennis und eine
grofRe Auswahl an Gesellschaftsspielen bereit.

Auch im AuRengelande gibt es viel Raum zur freien Entfaltung. Zwei nahegelegene Spielplatze
sowie Outdoorspielzeug wie Roller, Seile, Sandspielzeug und vieles mehr laden zum Toben,
Bewegen und Konstruieren ein. Ein besonderes Highlight ist die Nahe zum Reitbahnsee — mit
einem Rundweg, Naturerlebnissen und Spielmdoglichkeiten direkt vor der Tur. Hier kdnnen die
Kinder die Natur entdecken, sich austoben und einfach Kind sein — zu jeder Jahreszeit.

¥ Unser Bild vom Kind
Jedes Kind ist einzigartig

Wir sehen Kinder als eigenstandige Personlichkeiten mit eigenen Rechten, Bedurfnissen und
Kompetenzen. Jedes Kind bringt seine Erfahrungen, Interessen und Starken mit — es ist Akteur
seiner Entwicklung. Kinder lernen von- und miteinander, in echten Lebenssituationen, die sie
aktiv mitgestalten. Wir begleiten sie auf diesem Weg mit Wertschatzung, Offenheit und dem
Vertrauen, dass sie neugierig, lernfahig und voller Entdeckungsfreude sind.

@ Unsere piadagogischen Schwerpunkte
So férdern wir Ihr Kind

Unsere padagogische Arbeit orientiert sich am Situationsansatz. Wir greifen die Themen und
Erlebnisse der Kinder auf und gestalten daraus gemeinsam Bildungsprozesse. Kinder sind
aktive Gestalter ihrer Entwicklung — sie lernen durch eigene Erfahrungen und im Austausch mit
anderen (Ko-Konstruktion).

Als offener Hort schaffen wir Freirdume, in denen Kinder selbst entscheiden kénnen, wo, mit
wem und wie sie ihre Freizeit verbringen mochten. Sie wahlen zwischen vielfaltigen Raumen,
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Angeboten und Aktivitaten.

Wir bieten den Kindern eine feste Hausaufgabenzeit in ruhiger Atmosphéare und tberschaubarer
GroRe an, in der eine individuelle und intensive Hilfestellung madglich ist. In ruhiger Atmosphare
kénnen die Kinder ihre Aufgaben selbststandig erledigen und erhalten bei Bedarf Unterstitzung
von unseren padagogischen Fachkraften. Uns ist wichtig, dass Schule und Freizeit in Balance
bleiben. Deshalb begleiten wir — wir kontrollieren nicht. Die Verantwortung fir Vollstandigkeit
und Materialien bleibt bei den Familien.

Durch regelmafige Waldtage und den eigenen Hortgarten erleben die Kinder Natur hautnah.
Hier wird geforscht, gebaut, gespielt — und ab 2024 mit der GemuseAckerdemie auch selbst
angebaut, gepflegt und geerntet. Nachhaltigkeit, Erndhrung und Umweltbewusstsein werden
dabei spielerisch erfahrbar gemacht.

Kleine GruppengroBen — groRe Moglichkeiten

Unsere besondere Gruppengroflie von 11 Kindern pro Fachkraft schafft Raum flr Nahe,
Vertrauen und individuelle Forderung. In einer ruhigen und klar strukturierten Umgebung
begleiten wir jedes Kind ganz personlich — sei es bei den Hausaufgaben, in kleinen Projekten
oder durch gezielte Einzelférderung. Durch unsere offene Arbeit kdnnen die Kinder ihre Freizeit
flexibel und selbstbestimmt gestalten und die vielfaltigen Funktionsraume nach ihren Interessen
nutzen. In woéchentlichen Kinderkonferenzen bringen sie ihre Ideen ein und erleben, dass
Mitbestimmung bei uns selbstverstandlich ist.

& Eingewdhnung & Zusammenarbeit mit Eltern
Gemeinsam fiir einen guten Start
Eingew6hnung

Der Ubergang vom Kindergarten in den Hort ist ein bedeutender Schritt im Leben eines Kindes.
Es gilt in der Phase der Eingewthnung, eine stabile Beziehung zu einer fremden Person, in
diesem Fall, kiinftigen Erzieher*innen, allmahlich aufzubauen. Ein Vertrauensverhaltnis muss
sowohl zwischen Kind und Erzieher*innen als auch Erzieher*innen und Eltern wachsen. Um
den Kindern den Ubergang zu erleichtern, lernen sie schon im letzten Kita-Jahr (wenn méglich)
ihre zukiinftigen Horterzieher*innen kennen und nehmen an ,Schnupperstunden® teil. Auch die
Eltern werden in unseren Hort eingeladen und Uber alles Wichtige informiert, so z.B. Uber das
Holen und Bringen im ersten Schuljahr, Umgang mit Hausaufgaben usw.

Zusammenarbeit mit Eltern

Eine enge und vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft ist uns besonders wichtig. Wir sehen
die Eltern als Experten fur ihr Kind und gestalten Bildung und Betreuung im gemeinsamen
Dialog. Durch u.a. regelmaBige Entwicklungsgesprache, halbjahrliche Elternversammlungen,
die Méglichkeit zur Mitwirkung bei Festen und Feiern sowie die Nutzung der Family App bleiben
wir im kontinuierlichen Austausch. Beteiligung ist ausdriicklich erwlinscht — sei es im Elternrat,
bei Festen oder bei gemeinsamen Aktionen. So schaffen wir gemeinsam ein Umfeld, das die
Entwicklung der Kinder bestmdglich unterstitzt.
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€Y Einblick in unseren Alltag
So sieht ein Tag bei uns aus

Uhrzeit Aktivitat
06:00 - 07:15 Uhr Ankunft im Hort, Betreuung durch Horterzieher*in, Spiel, Frihstiick

07:15 - 07:25 Uhr Begleitung der Grundschiiler zur Schule, Ubergabe der Erstklassler
an die Hofaufsicht

Nach Schulschluss Mittagessen in der Cafeteria, Abholung der Erstklassler von der
Schule sowie in hoheren Klassen individuelle Rickkehr der Kinder in
den Hort

Hausaufgabenzeit Hausaufgabenbetreuung, individuelle Unterstlitzung
Mittwoch und Freitag Hausaufgabenfreie Tage: Angebote und Aktionen wie Sport,
Ab 13:30 Uhr Ausfliige, Projekte

Ab 14:00 Uhr Vesperzeit, danach freie Wahl der Raume fur Aktivitaten (z. B.

Basteln, Kicker, Gesellschaftsspiele)
Dienstag/Donnerstag Teilnahme an Zusatzangeboten (Fuball, Tanz, Sportspiele in der
Turnhalle)

3% Was uns besonders macht

Unser Hort — mehr als Betreuung

Im Hort am Reitbahnsee gestalten Kinder ihre freie Zeit nach der Schule aktiv und
selbstbestimmt. Unsere Angebote greifen ihre Interessen auf und bereichern den Alltag:

» Offene Hortarbeit mit vielfdltigen Themenraumen: Ob Bauraum, Werkstatt,
Bewegungsraum, Kickerraum, PC-Raum oder Kiche — die Kinder entscheiden selbst,
wo und mit wem sie ihre Freizeit verbringen

+ Bewegung & Sport: Einmal pro Woche finden angeleitete Bewegungsangebote in der
Turnhalle statt

+ AGs & Projekte: Angebote wie Tanz-AG

+ Teilnahme GemiiseAckerdemie Hortgarten

» Gemeinschaft erleben: Wir feiern zusammen — z. B. bei Halloween, Fasching oder
dem Kindertag.

*+ Besondere Hohepunkte im Jahr: Der von uns organisierte Hortcup und das
traditionelle Neptunfest sind feste Highlights im Jahresverlauf
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» Tolle Ferienzeit: abwechslungsreiche Ausflige z.B. ins Ostseestadion, in Zoos,
Schwimmbader, Berlin oder Museen.
* Enge Kooperation mit der Schule

Q, Kontakt & Anmeldung

Wir freuen uns auf Sie!

AWO Kinder- und Jugenddienste gGmbH
Hort am Reitbahnsee
Reitbahnweg 29-31
17034 Neubrandenburg
Diensthandy: 0173 35 36 325
Horttelefon: 0173 76 25 606

E-Mail: maximilian.kuehl@awo-nb.de



